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ВІДДІЛ ОСВІТИ  

ІЗМАЇЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ІЗМАЇЛЬСЬКОГО РАЙОНУ ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ІЗМАЇЛЬСЬКА ГІМНАЗІЯ № 10 З ПОЧАТКОВОЮ ШКОЛОЮ 

ІЗМАЇЛЬСЬКОГО РАЙОНУ ОДЕСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

НАКАЗ 
 

« 26 »  серпня 2026 р.                                  м. Ізмаїл                                                       № 98-з 
  

Про організацію роботи з охорони праці  

в Ізмаїльській гімназії № 10  

з початковою школою Ізмаїльського району 

Одеської області  в 2026/2027 навчальному році 

  

На виконання законів України «Про охорону праці», «Про освіту», наказу Міністерства 

освіти і науки України «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти» від 

26.12.2017 № 1669, на виконання наказу відділу освіти Ізмаїльської міської ради Ізмаїльського 

району Одеської області від 25.08.2026 № 114-з, з метою забезпечення функціонування системи 

управління охороною праці в гімназії, створення безпечних умов освітнього процесу, 

впровадження вимог державних і галузевих нормативних документів з питань охорони праці в 

умовах дії правового режиму воєнного стану в Україні 

 

Н А К А З У Ю : 
1. Призначити фахівця з охорони праці Чередника О.О. відповідальним за організацію 

роботи з охорони праці в гімназії.  

2. Визначити функціональні обов’язки відповідального за організацію роботи з охорони 

праці відповідно до Типового положення про службу охорони праці та Положення про 

організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього 

процесу в установах і закладах освіти. 

3. Призначити наказом осіб, відповідальних за стан охорони праці в структурних 

підрозділах, навчальних кабінетах, майстернях, спортивних залах тощо, та визначити 

їхні функціональні обов’язки (Чередник О.О., Димаренко Т.В.; до 01.09.2026). 

4. Призначити наказами посадових осіб, відповідальних за електробезпеку (Хмельниченко 

О.А.; до 01.09.2026). 

5. Вжити заходів щодо приведення інженерно-технічних комунікацій, устаткування та 

обладнання у відповідність до чинних стандартів, правил і норм з охорони праці 

(Чередник О.О., Хмельниченко О.А.; до 01.09.2026). 

6. Заборонити розміщення у підвальних і цокольних поверхах вибухопожежонебезпечних 

предметів (виробництв), а також зберігання та застосування легкозаймистих і горючих 

рідин чи матеріалів. 

7. Організувати на педагогічних радах та нарадах звітування з питань профілактики 

травматизму, виконання заходів розділу з охорони праці колективного договору (угоди) 

і приймати відповідні управлінські рішення (Димаренко Т.В., Чередник О.О.; двічі на 

рік). 

8. Заступнику з НВР Димаренко Т.В., фахівцю з охорони праці Череднику О.О. до 

10.09.2026 розробити та затвердити: 

- Інструкції щодо дій персоналу та здобувачів освіти у разі загрози або виникнення 

надзвичайних ситуацій, зокрема при замінуванні, оголошенні сигналу «Повітряна 

тривога» чи інших сигналів оповіщення; 



- Правила пересування учасників освітнього процесу до споруд цивільного захисту 

(укриттів) та у зворотному напрямку; 

- Правила перебування учасників освітнього процесу в укриттях. 

9.  Забезпечити проведення всіх видів інструктажів з охорони праці відповідно до 

Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань 

охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за 

охороною праці   від 26.01.2005 № 15, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 

15.02.2005 р. № 231/10511 /зі змінами/ (Димаренко Т.В., Хмельниченко О.А., Чередник 

О.О.; постійно). 

10. Організувати проведення інструктажів, практичних занять і тренувань для всіх 

учасників освітнього процесу щодо дій у разі оголошення сигналів оповіщення та 

виникнення надзвичайних ситуацій, зокрема при замінуванні, оголошенні сигналу 

«Повітряна тривога», а також у разі їхнього одночасного виникнення (Димаренко Т.В.; 

двічі на рік). 

11. Забезпечити неухильне дотримання протиепідемічних заходів та санітарно-гігієнічних 

вимог у гімназії (всі працівники гімназії; постійно). 

12. Переглянути чинні інструкції з охорони праці для працівників та внести до них зміни 

згідно з вимогами Положення про розробку інструкцій з охорони праці, затвердженого 

наказом Держнаглядохоронпраці від 29.01.1998 № 9 /зі змінами/ (Чередник О.О.; до 

10.09.2026). 

13.  Забезпечити виконання організаційно-технічних заходів щодо впровадження 

державної системи стандартів безпеки праці та своєчасне проведення атестації робочих 

місць за умовами праці (Чередник О.О., Хмельниченко О.А.; постійно). 

14.  Здійснювати постійну взаємодію з державними органами та громадськими 

організаціями щодо запобігання травматизму серед учасників освітнього процесу 

(Димаренко Т.В., Чередник О.О., Хмельниченко О.А.; постійно). 

15.  Переглянути правила внутрішнього трудового розпорядку гімназії, визначити 

тривалість і порядок використання робочого часу для кожної категорії працівників, а 

також порядок відсторонення від виконання посадових обов’язків осіб, які перебувають 

у стані алкогольного чи наркотичного сп’яніння (Чередник О.О., Марчан О.Л.; до 

10.09.2026). 

16.  Забезпечити організацію та проходження працівниками попереднього і періодичних 

медичних оглядів із отриманням заключного акту медичного огляду по закладу 

(Кустура С.В.; за графіком медогляду). 

17.  Забезпечити постійний контроль за правильністю ведення журналів реєстрації 

інструктажів із питань охорони праці (Димаренко Т.В., Хмельниченко О.А., Чередник 

О.О.; постійно). 

18.  Взяти під особистий контроль проведення первинних, позапланових і цільових 

інструктажів для працівників (Чередник О.О.). 

19.  Забезпечувати своєчасне розслідування нещасних випадків, що сталися з працівниками 

чи здобувачами освіти, здійснювати ретельний аналіз їхніх причин та розробляти дієві 

заходи щодо запобігання травматизму (Чередник О.О., Димаренко Т.В.; за потреби). 

20.  Негайно повідомляти відділ освіти Ізмаїльської міської ради Ізмаїльського району 

Одеської області про всі нещасні випадки, що сталися з працівниками чи здобувачами 

освіти. Забезпечити надання домедичної допомоги потерпілим (Кустура С.В.) та  

організацію невідкладного розслідування відповідно до чинного законодавства 

(Чередник О.О.; за потреби). 

21. Відповідальність за організацію роботи з охорони праці, створення безпечних умов 

освітнього процесу  та контроль за виконанням наказу залишаю за собою.  

 

 

                      Директор                Оксана ХМЕЛЬНИЧЕНКО  

 

 

 


